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Nieuwsbrief nummer 4,   Herfst 2018 

Door Corina 

Om de zomer gezellig gezamenlijk af 

te sluiten hebben we op woensdag 29 

augustus met een man of vijftig ge-

noten van een barbecue  op het par-

keerterrein achter Het Bruisnest.  

Er was regen en veel wind voorspeld, 

dus we vroegen ons af of alles wel 

goed zou komen. Gelukkig hadden 

we een aantal grote partytenten 

waar we onder konden zitten. 

Het begon droog maar later probeer-

den de tenten er vandoor te waaien 

en vlogen de bekertjes rond onze 

oren. Als klap op de vuurpijl ging het 

ook nog regenen! 

Ondanks het weer hebben we geno-

ten van de muziek van de DJ,  het 

vlees, de salades en het verse fruit 

dat de vrijwilligers van de keuken 

hadden klaargemaakt.  

De koppen koffie en thee waren wel-

kome opwarmers aan het einde van 

de avond.  

Teambuildingsweek 2018 
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In deze nieuwsbrief: 

Door Caitlin 

Vijf dagen lang zijn we met 27 

vrijwilligers een midweek naar 

Brabant (Hoogeloon) gegaan. 

Hier zaten we in de prachtige 

omgeving van de Biestheuvel, in 

accommodatie de Schaapskooi.  

Maandag kwamen we aan. We 

startten met een sportieve mid-

dag namelijk de Highland Ga-

mes. Gekleed in een prachtige 

kilt deden we verschillende spel-

len: onder andere boogschieten, 

hooivork darten, boomstam za-

gen en nog veel meer sportacti-

viteiten. Na al die inspanning 

aten we macaroni en hadden we 

een vrije avond.  

Op dinsdag hadden we een leer-

zame dag gevuld met verschil-

lende spellen en leerzame mo-

menten. Ook was er een compli-

mentenronde.  

In de middag met z’n allen de 

BBQ voorbereid en daarna lekker 

zitten smullen.  

Woensdag gingen we naar Eer-

sel. We werden helemaal door 

elkaar geschud in de Amerikaan-

se schoolbus.  

Iedereen wilde naar de Action 

dus de buschauffeur was zo lief 

om ons daar eerst af te zetten. 

We kregen maar 20 minuten dus 

we liepen daar rond alsof we 

gratis mochten winkelen. 

Donderdag hadden we een hele 

leuke opdracht met bouwstenen. 

Er stonden verschillende teksten 

op en die kon je plakken als het 

een tip is (waar je nog aan moet 

werken) of een top (dit doel is 

behaald).  

In de middag hebben we de film 

‘Stemmingmakerij in de boven-

kamer’ gekeken. Een interessan-

te en leerzame film over hoe het 

leven voor iemand is en kan zijn, 

dus welke mogelijkheden er juist 

wel zijn met schizofrenie.  

Vrijdagochtend was het tijd om 

gezamenlijk het hele huis op te 

ruimen. Daarna deden we een 

evaluatierondje en vervolgens 

met de bus terug naar huis.  

Zomer BBQ 
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Iedereen moet meedoen 

(participeren) maar hoe gaat 

dat precies in de praktijk? 

Het Bruisnest wil mensen in 

contact brengen met de 

samenleving.  

Dit doen we door ieders 

kwaliteiten en talenten te 

herkennen en in te zetten in 

verschillende werkgebieden. 

 Wat is iemands droom?  

 Waar wil iemand zijn of haar 

werk van maken?  

Dat zijn de vragen die wij stellen.  

De ervaring heeft ons namelijk 

geleerd dat het geweldige 

resultaten oplevert als iemand kan 

doen waar hij of zij goed in is.  

Hoe geweldig is het om iemand uit 

de uitkering te krijgen, te zorgen 

dat iemand geen beroep meer 

hoeft te doen op hulpverlening en 

dat iemand weer lekker in zijn vel 

zit?  

Helaas is de praktijk vaak anders.  

Bij gemeentes gaat het vaak om 

de cijfertjes. Hoe meer mensen uit 

de participatiewet gehaald 

worden, hoe beter.  

Op welke manier? Dat lijkt niet 

echt uit te maken. Kunnen 

mensen hun kwaliteiten wel 

inzetten?  

Hoe gaat dat in de praktijk? 

Het Bruisnest heeft in de praktijk 

ervaren dat statushouders 

geweldige kwaliteiten hebben en 

vaak ook hoogopgeleid zijn.  

Maar de participatiewet verplicht 

hen soms om geestdodend werk 

te doen. Onder het motto: werken 

voor je uitkering.  

Er iets tegenin brengen kan al 

helemaal niet. “Dan stoppen we 

toch je uitkering”, is het antwoord 

van de instanties.  

 

Door Judith 

Binnenkort openen we officieel 

het “Gezond in Gouda”-jaar.  

Tijdens de warme maaltijd en 

tijdens de dagopening, besteden 

we hier aandacht aan. Er wordt 

al volop getimmerd en geplakt 

ter voorbereiding van deze mo-

menten.  

Het thema van maand november 

is ñGezond drinkenò. We dagen 

je uit om te letten op de hoe-

veelheid suiker in je drinken. Bij 

Het Bruisnest zorgen we voor 

frisdrankvervangers. Laat je ver-

rassen en proef eens hoe lekker 

dat is.  

Minder suiker gebruiken heeft 

een positieve invloed op je ge-

wicht en helpt bij het voorkomen 

van diabetes.  

Ook voor je tanden is het na-

tuurlijk goed! 

Op een nader te noemen datum  

gaan we met een groep vrijwil-

Gezond, op volle kracht door Gouda!  

ligers van Het Bruisnest meedoen 

aan het sporten met Lifegoals.  

We verzamelen om 12.30 uur op 

de Blekerssingel en gaan in de 

gymzaal aan Wilsonplein 1 volley-

ballen en voetballen. Deze activi-

teit is gratis. Meer informatie over 

sporten met Lifegoals vind je op 

onze website. 

Houd de activiteitenkalender, web-
site en facebook in de gaten om 
op de hoogte te blijven van alle 
activiteiten. 

Mensen staan met hun rug 

tegen de muur en gaan zich er 

niet gelukkiger door voelen. 

Bovendien gaan kwaliteiten en 

talenten zo verloren.  

Dan heb je mensen wel uit de 

uitkering gehaald maar zie je 

ze later  misschien weer terug 

in de zorgverlening.  

Is dat nu de bedoeling?  

Het doel is dan wel bereikt, 

maar is de manier waarop wel 

oké? 

Daarom zal Het Bruisnest zich 

blijven inzetten om kwaliteiten 

en talenten te herkennen en 

het beste uit mensen te halen.  

Hierdoor voelen mensen zich 

gewaardeerd en vinden zij 

weer een plekje op de 

arbeidsmarkt en in de 

maatschappij.  

Iedereen kan meedoen en is 

onderdeel van de samenleving. 

Mensen zijn weer happy en 

zitten lekker in hun vel.  

Wij hopen dat Het Bruisnest dit 

concept nog jarenlang kan 

voortzetten zodat het 

uiteindelijke resultaat een win-

win situatie is, tegenover het 

huidige participatiebeleid dat 

vaak slechts verliezers kent: 

mensen verplichten werk te doen 

waar zij niet gelukkig van 

worden. 

 

Yvonne Visser 

Column: Participatie in de praktijk 

https://www.gezondin.nu/
http://stichtinglifegoals.nl/lokale-sportprogrammas/gouda/
https://www.hetbruisnest.nl/
https://www.facebook.com/HetBruisnest
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Januari 2018 

Yvonne, Lonneke en Monique zijn 

gestart met de opleiding Life Coach 

bij het NTI. En ook al heeft Moni-

que zichzelf al jaren geleden be-

loofd nooit meer een opleiding te 

gaan doen, is ze nu zeer gemoti-

veerd en studeert ze enthousiast 

mee.  

Na de praktijkdag 

is het op naar 

het examen. De 

opgedane kennis 

wordt nu al met 

succes in de prak-

tijk. 

Maart 2018 

Een groep van 8 enthousi-

aste vrijwilligers is op dins-

dagmiddag bij Het Bruis-

nest bezig met de opleiding 

Keuken Assistent (KAS). Het 

is een opleiding met zowel theorie- 

als praktijklessen.  

Succesverhalen 

Door Gwyn 

Een leuke binnenkomst bij Het 

Bruisnest. Het ruikt heerlijk naar 

versgebakken pannenkoeken. 

Een echte keuken met per-

soneel die voor €1 een 

pannenkoek voor je 

maakt. Er zitten nog 

meer Gouwenaren aan 

tafel. Iedereen is wel-

kom om hier te eten.  

De gezellige, lichte in-

richting nodigt uit om erbij te 

gaan zitten. Er zijn hier genoeg 

computers. Tijdens het typen kijk 

ik uit over een plein met rustieke 

witte arbeiderswoningen. De rode 

cirkels op het raam van ons ge-

bouw geven aan dat het Bruisnest 

nog sterk verbonden is met Kwin-

tes.  

Communicatie is niet alleen een 

nieuwsbrief schrijven, flyers uit-

delen en de website bijhouden. 

Dat is de externe communicatie. 

Interne communicatie is minstens 

zo belangrijk.  

Bij Het Bruisnest starten 

we met een dagopening. 

Dit past in de sfeer van 

de organisatie: vanuit 

een warme en veilige 

omgeving een opstap 

bieden naar beter werk. 

Vrijwilligers kunnen hier 

oefenen en ervaring opdoen.  

Gelukkig werken hier ervaren col-

lega’s die goed weten wat het is 

om op tijd een communicatiemid-

del paraat te hebben.  

Ik hoop dat ik zelf niet te snel een 

betaalde baan vind, zodat ik Het 

Bruisnest verder kan brengen met 

een mooi communicatieplan ge-

richt op de doelstellingen van nu. 

Door Mary  

“Een gezonde geest in een gezond 

lichaam”, een eeuwenoude wijsheid 

die niet aan kracht heeft ingeboet. 

Thieme Koning, PB’er die op vrijdag 

vanaf 11:00 uur met een groepje 

bij SportCity traint, vertelt dat uit 

onderzoek is gebleken dat medicij-

nen beter aanslaan als je gaat 

sporten omdat er o.a. endorfine 

wordt aangemaakt.  

In sommige gevallen is het zelfs 

mogelijk om de dosis van de medi-

catie te verlagen. Buiten dat is het 

ook gewoon gezellig om met een 

groepje aan de apparaten te gaan 

hangen. 

Kwintes heeft 5 pasjes voor die op 

het Paradijs kunnen worden opge-

haald als je wilt gaan sporten. 

De groep is nog niet vol, dus kom 

ook eens mee op vrijdag! 

Fitness bij SportCity 

Herfststukjes 

Door Paulus 

Met de herfst in aantocht na een 

prachtige lange zomer, leek het 

ons een goed idee om herfststuk-

jes te gaan maken. Maandagmid-

dag 22 oktober werd de aange-

wezen dag.  

Onder de deskundige leiding van 

Annie Visser toverden een aantal  

creatievelingen in een paar uur 

tijd een mooie herfstdecoratie op 

tafel. Hortensia’s en rozen wer-

den onder meer gebruikt.  

Het was een geslaagde middag 

en we kijken uit naar de volgen-

de creatieve activiteit. Kom jij 

dan ook gezellig meedoen?  

In het voorjaar en de zomer zijn 

er tussentijdse toet-

sen gemaakt en alle  

vrijwilligers zijn  

geslaagd. 

De opleiding wordt 

afgesloten met een 

examen en zo wordt 

het een mooie toevoeging op hun 

CV.  

September 2018 

Sonya, kwam als vrijwillige gast-

vrouw én om de taal te leren. Met 

de hulp van andere vrijwilligers is 

haar Nederlands enorm verbeterd.  

Via Het Bruisnest heeft ze 

nu een baan bij de bloe-

menveiling in Bleiswijk 

waar ze boeketten maakt. 

Ze hoopt haar grote droom 

uit te laten komen: samen 

met haar man een eigen bloemen-

bedrijf starten. 

Nieuw bij Het Bruisnest 
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UW LOGO 

Het Bruisnest is een 
ontwikkelplaats waar 
mensen hun kwaliteiten en 
talenten kunnen inzetten 
om zo te groeien naar een 
plek in de maatschappij.  
 
Wil je meer weten?  
Ga naar onze website: 
www.hetbruisnest.nl 
 
Locatie Gouda: 
Blekerssingel 78 
2806 AD Gouda 
T: 0182-522435 
E: info@hetbruisnest.nl 
 
Locatie Waddinxveen:  
Kerkweg-Oost 159 
2741 HC Waddinxveen 
T: 0182-679733 
E: waddinxveen@ 
hetbruisnest.nl  

Help ons naar de 500 likes!  
 

Like en deel onze Facebookpagina en 
krijg onze nieuwtjes direct op je tijdlijn.  
 

Bij 500 likes verloten we een heerlijke 
taart.  
 

Klik hier voor Facebook Gouda 

Klik hier voor Facebook Waddinxveen 

Inloopmiddag  
gezichtsverzorging en  

make-up met  
visagist én model.  

 
Wanneer? 

Woensdagmiddag  
7 november van  
13.00 – 15.30 uur  

 

We hopen je bij de  
activiteiten te zien! 

Op zoek naar een an-
dere activiteit?  

Kijk dan eens op  
onze website!  

 

 

Openingstijden 

Maandag 09:00-19:00 
Dinsdag 09:00-16:30 
Woensdag 09:00-16:30 
Donderdag 09:00-16:30 
Vrijdag  09:00-15:00 

Colofon 
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Herfst 2018 
 
Redactie: Het Bruisnest 
Gouda, afdeling 
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W: www.hetbruisnest.nl 

Sensation Kaas: Dansend de kerk uit! 

 

Door Gwyn 

In Gouda zijn verschillende evenementen gericht op ons DNA: Kaas. 

Soms denk je misschien: “wat een gedoe om kaas.” Echter, hiermee heeft 

Gouda zichzelf wél op de kaart gezet voor een breed publiek. Dit zorgt er weer 

voor dat er energie vrijkomt om dingen te doen voor je stad.  

Wat doe jij voor je stad? Wat doe jij in je eigen 

omgeving waardoor jouw kwaliteiten bekend 

zijn? Iets om goed over na te denken. Daarna 

ga je aan de slag met opleiding, cursussen, le-

zingen, netwerken...bedenk het maar om jouw 

identiteit te promoten. 

Zoals met een sensationeel dansfeest,  

Sensation Kaas op zaterdag 3 november in de Gouwekerk. Hiermee bereikt 

Gouda een nieuwe doelgroep: de jong volwassenen.  

Om het nog gekker te maken: tijdens het feest werd kaas geproefd die gerijpt 

is in de kelder van de Gouwekerk. 

De entree was €15. De organisatie lag in handen van Jasper Kuin en Ad van 

Vliet, twee bekende dj’s uit Gouda.  

Gelukkig heeft de kerk het niet begeven met al die dansende mensen. 

 

Nieuwe mensen ontmoeten? 

Kom dan op vrijdag 16 november 

naar onze Snel Contact-avond  

voor bezoekers, vrijwilligers, etc…  

Goed voor de sociale contacten! 

Inloop is vanaf 18:30 uur en  

we gaan door tot 21:00 uur. 

https://www.hetbruisnest.nl/
https://www.facebook.com/HetBruisnest/
https://www.facebook.com/HetBruisnestWaddinxveen/
https://www.hetbruisnest.nl/
https://www.hetbruisnest.nl/
https://www.sensationkaas.nl/

